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“Vida que florece desde la
comunidad”

Nuestro valor

Ayudamos a comunidades,
empresas, organizaciones e
instituciones pﬁblicas y privadas a
prevenir riesgos socioambientales
y reputacionales mediante
estrategias de sostenibilidad,
transparencia, derechos humanos
y enfoque de género, lo que les
permite fortalecer su
competitividad y generar
confianza.

Sobre nosotros

Impulsamos la transicion hacia la
sostenibilidad, conectando bienestar,

gestion ambiental y proteccion de la

biodiversidad.

Transparencia
Equidad

Vida
Ambiente



Sostenlbllldad y Gestion ¢
Ambiental

e Gestion de huella de carbono, hidrica,

planes de mitigacién y
descarbonizacion.

e Economia circular y eficiencia de
recursos.

e Gestion ambiental.

e Diseno e implementacién de
Sistemas Integrados de Gestion.
Planes de seguridad vial.

Planes de emergencia.

Baterias de riesgo psicosocial.

4 .
Consultoria social y
comunicaciones

* Consultoria social y participacion
comunitaria.

e Comunicacion ambiental
estratégica

¢ Voluntariado corporativo.
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Formacion a la medida

e Talleres de sostenibilidad, equidad e
inclusion.

o Capacitaciénes.

e Fortalecimiento de capacidades.

Nuestros
SEEVICiOs

Cada organizacion y comunidad que nos o
acompa afa contr 1buw a la conservacion de
especies en lelE_,IO como el pau]zlplqum:ul

y a la construccion de territorios mas
sostenibles y resilientes.



® El paujil piquiazul, especie simbolo de nuestros
ecosistemas, habita en bosques tropicales
humedos que hoy se reducen aceleradamente
por el cambio climatico.

“Sumemos acciones que ﬂorezcan
en vida y comunidad”

¢ ‘ o ;Que pasaria si la temperatura global sube mas de 1.5 °C?

/ . / . /
‘ No solo es que pasaria, sino mas bien jcomo puedo yo
o/ o] e .
ser parte de la solucion para aportar a la resiliencia
" climatica en estos tiempos desde mi persona,
organizaci(')n o comunidad?
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Nuestro
Impacto

+10 personas beneficiad dlrecta e,

indirectamente y:+3-emplesas; <
organizaciones y.emprent limientos®- -

acompanados en su camino hacia la
sostenibilidad.

CONTACTANOS

jConstruyamos juntos estrategias sostenibles y
humanas!

contacto@tevacorp.co
(©320 567 0078
@ Medellin y nivel nacional

TEVACORP

para Florecer

/tevacorp Teva @tevacérp_

ww.tevacorp.co a
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https://www.linkedin.com/company/tevacorp/
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